+ ® + ‘j + *:
CJSEGURIDADE ¢
X

NOTICIAS

Informativo Interno | Dezembro 2025 - n°® 237 - Ano 20




- colaboradores e familiares!

- acompanhamento diario, boa administracéo

VOCES que prestam excelentes servicos em

'~ Boas festas a todos nossos + * i

Mais um ano que se encerra com a
conciéncia do dever cumprido. ‘ +
A Empresa &€ um ser vivo que necessita i

e equipe competente. Temos tudo isso.
Sempre contando com a dedicacéo de N

NOSSOS clientes.

2026 representa desafios a serem vencido
com a colaboracéao de todos. Temos
definidos nossos objetivos no planejamento
estratégico da empresa e faremos tudo
para alcanca-los.

Gratiddo a Deus, a nossas familias e a cada
um de vOCcés por mais este ano de
realizacdes. Feliz Natal e um 2026 cheio de
alegrias e comemoracoes.

TR '
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Diretor Presidente N\ =7
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Estimado time Seguridade,

Estamos chegando ao encerramento de mais um ciclo. 3
Foi um ano de desafios, conquistas e, principalmente, de muito
trabalho em equipe. Tenho orgulho do empenho, da dedicacao e do
compromisso de cada um de vocés com a nossa missao de garantir
seguranca, cuidado e confianca para os nossos clientes,
contribuindo para a melhoria da nossa sociedade
em geral.

_Nesta reta final do ano, muitos aproveitam para descansar, viajar e
celebrar com familiares e amigos. E, como empresa que tem a
seguranca e a responsabilidade como pilares, reforco algumas

orientacoes importantes para que todos desfrutem deste periodo

com tranquilidade, protecao e bem-estar. K

) CUIDADOS COM A
N7J SAUDE E BEM-ESTAR

Manter a saude fisica e emocional é essencial, ainda mais
nesta época de confraternizacoes:

» Use 0 bom senso nas refeicoes e evite excessos.
Hidrate-se bem e procure dormir adequadamente.
Reserve tempo para descanso e recuperacao da
energia mental.

Respeite seus limites fisicos e emocionais.
Caso precise, nao hesite em buscar orientacao médica.



= SEGURANCA NAS
ESTRADAS E VIAGENS

Como sabemos, o transito nesta época sofre um aumento
significativo, exigindo ainda mais atencao: X

» Faca arevisao preventiva do veiculo (freios, pneus, dleo,
luzes e documentacao).

» Utilize o cinto de seguranca, inclusive no banco traseiro.

e Nao dirija sob efeito de alcool ou com sono.

 Programe paradas para descanso a cada 2 ou 3 horas.

» Respeite os limites de velocidade e as leis de transito.

3l PROTECAQ DO
PATRIMONIO AO VIAJAR

A seguranca também comeca em casa. Antes de sair:

e Verifique se portas, janelas e portoes estao devidamente
trancados.

e Evite divulgar datas de viagem em redes sociais.

e Utilize todos os sistemas de seguranca disponiveis
(alarmes, cameras, cercas elétricas, controles de acesso, -
controle de perimetro).

e Informe um vizinho ou pessoa de confianca sobre sua
auséncia.

e Desligue aparelhos elétricos desnecessarios durante a
viagem.

e Em casos mais criticos, contrate um servico de
seguranca profissional, como o Grupo Seguridade.



Nossa Cultura: Seguranga, =
Responsabilidade e Cuidado

A Seguridade acredita que seguranga comecga _
nas pequenas atitudes, dentro e fora do
: ‘ “trabalho. Por isso, incentivamos cada
| colaborador a ser exemplo de
responsabilidade, prevencéo e cuidado com
sua vida, sua familia e com a sociedade. x

+ Desejo a todos um final de ano com paz, N

y equilibrio, saude e momentos de qualidade ao

r lado de quem vocé ama. +
b S

Conto com todos vOCEés para garantir que as
festas de final de ano, tanto sua e da sua i

4 familia, quanto dos nossos clientes e da ‘
+ ‘ sociedade, sejam aproveitadas da melhor +
forma possivel.

b Que possamos retornar ainda mais fortes, X

i renovados e comprometidos com o0 N0SSO x

Y , propdsito no ano de 2026. N
ly, 1/~ Um grande abraco! :

Diretor Operacional
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03 de Dezembro

DIA INTERNACIONAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

O Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia é um
convite para reforcarmos um compromisso que deve
existir todos os dias, garantindo inclusao, respeito e
acessibilidade real no ambiente de trabalho.

No Grupo Seguridade, entendemos que diversidade
nao é apenas um valor, é parte essencial da forma como
atuamos. Pessoas com deficiéncia trazem experiéncias,
perspectivas e talentos que enriquecem nossas
equipes, fortalecem nossas entregas e ampliam nossa
capacidade de inovar.

Este é um momento para refletirmos sobre praticas,
atitudes e processos. Inclusao comeca com pequenas
acoes, de acolher, ouvir, adaptar, orientar e garantir que
todos tenham condicdes de desempenhar seu trabalho
com dighidade e autonomia.

INCLUIR E RESPONSABILIDADE DE TODOS NOS.

WF4



34° TAGA
SEGURIDADE
DE GOLFE - 2025

JOINVILLE COUNTRY CLUB

O 34° Torneio Seguridade de Golfe aconteceu em 08/11, no
Joinville Country Club, reforcando uma tradicao que valoriza uniao,
esporte e companheirismo. O evento destacou o golfe como um elo

entre familia, amizades e oportunidades. Agradecemos aos
participantes, ao time Seguridade, aos funcionarios do campo € a
todos que apoiaram mais uma edicao de sucesso.




GRUPO

SEGURIDADE

CARTORS MIITCIOS, PLANO o ALK

WWW.GRUROSGUHBADE.COMBR




que evolui "
Com voce.

EGURIDADE
i
T-rnologia,

Ae




Mantendo a tradicao de toda a histéria da Seguridade,

que esse ano ja completa 34 anos, estaremos A -~

g . 4 Y -
oferecendo aos nossos colaboradores ativos admitidos . Sa
até 30/11/2025, uma bela CESTA NATALINA, com ' ==

itens cuidadosamente selecionados especialmente
para vocé e sua familia.

A entrega para os colaboradores da matrizem
Joinville serd realizada no periodo de 08 a 12/12/2025,
nas dependéncias da Seguridade, na Rua Orestes
Guimaraes, 1400, com organizacao do nosso
Almoxarifado e apoio da Recepcao.

Para os colaboradores das filiais, as cestas
natalinas serao enviadas diretamente para
as unidades no mesmo periodo e cabera as
geréncias a organizacao, podendo haver
alguma variacao nos dias de entrega, em
funcao das distancias e logistica necessaria.




NEXTI CLUB

Descontos em mais de 3.000
medicamentos em todas Redes abaixo:

ARAUIO  PanVel B Sorocast  EJRaia [ [0
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Pachéco 7 Saorao  ®sio’oso CHINDIANA

OraffE  +hifronia  GNISSEl Y Vevanco

Teleconsulta: +15 especialidades

Consultas online em mais de 15
especialidades médicas. Acesso a consultas
com os especialistas abaixo:

Cardiologia, Clinico Geral, Dermatologia,
Endocrinologia, Gastroenterologia, Geriatria,
Ginecologia, Hematologia, Neurologia, Nutricao,
Nutrologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, Pediatria,
Pneumologia, Psicologia, Urologia e Vascular.

Em parceria com a Prudential, oferecemos
Seguro de até R$ 10.000,00 em caso de:

* Morte Acidental
¢ Invalidez parcial
¢ Invalidez permanente

Um beneficio pensado para o seu
bem-estar. Conheca o Nexti Club,
todos os servicos em um sé lugar!

Até 70% de descontos em lojas

Acesso a descontos de até 70% em +300 empresas
de renome nacional de varios segmentos, como:
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Assisténcia funeral completa

Oferecemos Assisténcia Funeral 24h, super
competa em todas as cidades do Brasil,
contendo:

Translado até 200 km, transporte para familiares
até 70 km, registro do ébito e tramites legais.
Preparagdao completa com tanatopraxia,
vestimenta, urna com visor, ornamentacao floral,
sala de veldrio e kit café.

Para contratagao do beneficio,
basta acessar o aplicativo Nexti!

EM CASO DE DUVIDAS:
(O (48) 3112-1123




EVENTOS E IMPLANTACOES
MES DE NOVEMBRO

&

Treinamento Simulado de Evacuacao - Jlle

Nova Implantacao regiao do Litoral Torneio Seguridade de Golfe




Dezembro
Laranja
Més de conscientizacdo

e prevencdo contra o
cancer de pele!

Nesse més reforcamos a importancia da
prevencao e do diagnostico precoce do
cancer de pele. A campanha alerta para
cuidados simples, mas fundamentais,
como evitar exposicao excessiva ao sol,
utilizar protecao adequada e ficar atento
a qualquer alteracao na pele.

Adotar habitos de prevencao € uma forma d
cuidado consigo mesmo. Informar, proteger e
conscientizar ajuda a reduzir riscos e fortalece
a saude de todos.

\ V9 Use protetor solar todos os dias

9 Reaplique o protetor solar a cada 2 horas

W4 Faca exames regulares e fique atento a sinais na pele



15° SALARIO
Informagdes Importantes

Colaborador que trabalhou os 12 meses do
ano tem direito ao 13° salario integral, que sera
pago em duas parcelas:

€

-\
&

1 PARCELA - 28 DE NOVEMBRO

» \Vocé recebera o seu salario conforme meses
trabalhados no ano;

» Esse valor é maior, pois nao tem descontos de impostos;

« E 0 que chamamos de valor liquido.

-
22 PARCELA - 20 DE DEZEMBRO

e Valor total do 13°:
e Descontos de INSS e IRRF (se houver):

"4 Importante

e 0O 13°salario é calculado més a més.

o Parater direito a 1/12 (uma parte) do 13°, o
colaborador precisa ter trabalhado pelo menos 15
dias dentro do més.

e A segunda parcela € sempre menor que a primeira.
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A nossa ASSOSEG € um beneficio muito reconhecido e
valorizados pelos nossos colaboradores associados. Para sua
programacao, lembramos que o més de NOVEMBRO foi o
ultimo més do ano para liberacao deempréstimos, dentro dos
prazos e limites previstos nas normas de funcionamento. Isso
porque em DEZEMBRO € realizada a apuracao dos
fechamentos contabeis da ASSOSEG e nao sao liberados
novos empréstimos nesse periodo.

Depois, em JANEIRO, eles voltam a ser liberados, pelas vias
normais. Casos emergenciais serao excepcionalmente
avaliados individualmente.

CREDITOS DO

VALE ALIMENTAGAO

04/11a18/11 30/11
19/11a 03/12 15/12



SEGURIDADE

RECURSOS HUMANOS

TEMOS DE 459

EMPREGO

QUADRO DE EMPREGABILIDADE - DEZEMBRO

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais
Carlos Barbosa/RS Joinville/SC

Auxiliar de Servicos Gerais
Blumenau/SC

Auxiliar de Servicos Gerais

Guaramirim/SC e regiao

Vigilante
ltajai/SC

Vigilante
Blumenau/SC

Vigilante Vigia
Porto Belo/SC e regiao Porto Belo/SC e regiao

Conhece alguém buscando oportunidade?
Encaminhe o curriculo para o nosso contato.

(9 (47) 98804-6914
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E UMA HONRA GANHAR A VIDA,
CUIDANDO DE VIDAS

MISSAO

Oferecer solucoes em servicos, com
qualidade, inovacao e rapidez,
garantindo a satisfacao dos clientes.

VISAO

Ser reconhecida como a melhor empresa
nos segmentos em que atua, garantindo
qualidade, sustentabilidade e
rentabilidade do negdcio.

VALORES

Investir nas pessoas garantindo a
satisfacao, ética sempre, profissionalismo
com foco em eficiéncia e qualidade,
agilidade e rentabilidade.
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SIGA A SEGURIDADE EM
TODAS AS REDES SOCIAIS

SEGURIDADE SERVICOS e seguridadeservicos.com.br
(@ @seguridadeservicos m @seguridadeservicos n @seguridadeservicos

SEGURIDADE RH e seguridaderecursoshumanos.com.br
f@ @seguridaderh m @seguridaderh ﬁ @seguridaderh

SEGUR CLEANING e segurcleaning.com
(@ @segurcleaning m @segurcleaning n @segurcleaning

VOLARE BENEFICIOS e volarebeneficios.com.br
(@ @volare_beneficios m @VolareBeneficios ﬁ @VolareBeneficios

ASSISTA NOSSO
VIDEO INSTITUCIONAL!

Cligue abaixo para assistir ao
Nosso video institucional, que
oferece uma visao geral sobre
COMO NOSSa empresa.

KCLIQUE AQUI' - y

> O



https://seguridadeservicos.com.br/?page_id=16

